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Abbildung 1 https://t1p.de/86lji 

 

Rollenspiel als Handlungsergebnis 

Beratungsgespräch mit der Familie Brink 

 

 

Arbeitsauftrag A: 

1. Lesen Sie erneut Aufmerksam die Handlungssituation! 

2. Leiten Sie anhand des Bildungsziels ein Thema für ein Rollenspiel ab. 

3. Erheben Sie die charakterlichen Eigenschaften sowie Meinung und Stellung der Per-

son ______________________________. Tun Sie dies hinsichtlich des Bildungsziels. 

4. Dokumentieren Sie Ihre Erhebung aus Aufgabe 3, indem Sie eine Rollenkarte für Ihre 

Person entwerfen. 

 

Arbeitsauftrag B: 

1. Interpretieren Sie die Rollenkarte aus 

Aufgabe A4 hinsichtlich eines Rollen-

spiels, welches auf Grundlage des Bil-

dungsziels gespielt werden soll. 

2. Bereiten Sie sich darauf vor, Ihre Rolle im 

Rollenspiel mit Hilfe Ihrer Ausarbeitung 

realistisch darstellen zu können! 

 

Bildungsziel der Lernsituation 

„Lass das mal die Schwiegertochter 

machen“: 

Die Auszubildenden entdecken das 

Spannungsverhältnis zwischen Erwar-

tungen der Bevölkerung an das Ge-

sundheits- und Sozialsystem bei Ein-

tritt von Pflegebedürftigkeit und den 

gesellschaftlichen Erwartungen an die 

eigene/familiale Pflegebereitschaft. 


